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รายงานการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ๓ ปี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช

คำนำ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์  ได้จัดทำการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์   ประจำปี  2556  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548  ข้อ  28 และข้อ  29  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์  ประจำปี  2556  ฉบับนี้จะมีประโยชน์ต่อผู้ที่เกี่ยวข้องเพราะจะทำให้ทราบข้อมูลต่าง ๆ ในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์  และจะนำข้อมูลที่ได้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มาใช้ในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์  ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น
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ภาคผนวก
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
บทนำ
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผน
               การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring)  หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์ได้น้อยกว่าที่ควรจะเป็นเกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ
              ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ ยกตัวอย่างเช่น การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหาการติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน
              โดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการเนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ  นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง  และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติอย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการเพื่อจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุด
              ในส่วนของ “การประเมินผล”  นั้นเป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใดซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเที่ยงตรง เป็นปรนัย เชื่อถือได้
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์
๑. วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์

“  ในปี  พ.ศ. ๒๕๖๑  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์เป็นองค์กรหลักในการพัฒนาตำบลนาโพธิ์
ให้มีความเจริญก้าวหน้าในทุกด้าน   ด้วยการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ”
๒. ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	๑. การปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้าง
    พื้นฐาน
	๑.๑ ปรับปรุงและพัฒนาการคมนาคมขนส่ง
๑.๒ ปรับปรุงและพัฒนาสาธารณูปโภค
๑.๓ ปรับปรุงและพัฒนา สาธารณูปการ
๑.๔ พัฒนาการสื่อสาร และโทรคมนาคม

๑.๕ พัฒนาการจัดวางผังเมือง

	๒. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
    ประชาชน
	๒.๑ ส่งเสริมและพัฒนาการประกอบอาชีพอาชีพ/
      กลุ่มอาชีพ
๒.๒ ส่งเสริมการจัดสวัสดิการด้านสังคม
๒.๓ ส่งเสริมการกิจกรรมนันทนาการ
๒.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา
๒.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุข

	๓. ส่งเสริมการจัดระเบียบสังคม  การรักษา
    ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัย
    
	๓.๑ พัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
๓.๒ ส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อยและความ
      ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	๔. ส่งเสริมการลงทุน  และการท่องเที่ยว
	๔.๑ ส่งเสริมการลงทุน และการพาณิชกรรม

๔.๒ ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม

๔.๓ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว

	๕. ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    
	๕.๑ คุ้มครองดูแล บำรุงรักษา ใช้ประโยชน์จากป่าไม้  
      ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๕.๒ ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ
๕.๓ ดูแลรักษา และพัฒนาที่สาธารณะ


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	๖. ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต  
    ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	๖.๑ ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
      ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

	๗. การพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการตาม
    หลักธรรมาภิบาล
    
	๗.๑ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร
๗.๒ พัฒนาความพร้อมและศักยภาพองค์กร
๗.๓ พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล


พันธกิจการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์

1. การปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
3. ส่งเสริมการจัดระเบียบสังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัย

4. ส่งเสริมการลงทุน  และการท่องเที่ยว

5. ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6. ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
    
7. การพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์

1. เพื่อให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่พร้อมและได้มาตรฐาน
2. เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตในระดับที่ดี
3. เพื่อให้ชุมชนเป็นระเบียบเรียบร้อย  สงบสุข  และความปลอดภัย
4. เพื่อส่งเสริมการลงทุน  และการท่องเที่ยว

5. เพื่อให้มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

6. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน  ศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
7. เพื่อพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์  และบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
ค่านิยมร่วมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์
“ ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล    บริการด้วยความประทับใจ ”


คำชี้แจง  :  แบบที่ 1   เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
...................................................................................................................................................................
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มี
การดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาส่วนท้องถิ่น
	
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	ส่วนที่  2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาความสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น ( SWOT ) เพื่อประเมินสถานภาพการ  
   พัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ  
     ศักยภาพของท้องถิ่น
	(
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
      ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	(
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์
	(
	



คำชี้แจง  :  แบบที่  2   เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนา  3  ปี  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ ปีละ  1  ครั้ง
.......................................................................................................................................................................
ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์
2. รายงานผลการดำเนินงาน    ประจำปีงบประมาณ  2556
ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี

3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี  
	ยุทธศาสตร์
	ปีที่ 1  (พ.ศ.255๖)
	ปีที่ 2  (พ.ศ.255๗)
	ปีที่  3   (พ.ศ.255๘)
	รวม

	
	จำนวนโครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	1. ยุทธศาสตร์การปรับปรุงและ  
พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
	2๔
	๓๙,๓๕0,000
	๒๑
	๓๘,๗๕0,000
	2๑
	3๘,๗50,000
	๖๖
	๑๑๖,๘๕๐,000

	2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน
	๕4
	๒๓,๑๖๔,000
	๕๒
	๑๓,๑๖๔,000
	5๒
	๑3,164,000
	 ๑๕๘
	๔๙,๔๙๒,000

	3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบสังคม
	1๔
	๕,๙50,000
	๑๓
	๔,๗๕๐,000

	1๓
	๔,๗50,000
	๔๐
	๑๕,๔๕๐,000

	4. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยว
	๗
	๕,๖๐0,000
	๖
	๕,๑๐๐,000
	๖
	๕,๑๐๐,000
	๑๙
	๑๕,๘๐0,000

	5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๑๑
	๒๓,๑๖๐,000
	๙
	๙,๙๖๐,000
	_๘
	3,160,000
	๒๘
	๓๖,๒๘0,000

	6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1๒
	๕๘0,000
	๑๒
	๕๘0,000
	12
	580,000
	๓๖
	๑,๗๔0,000

	7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
	๒๔
	๑๑,๑๒๐,000
	๒๓
	5,๑๗0,000
	2๒
	๗,๖20,000
	6๙
	๒๓,9๑๐,000

	รวม
	๑๔๖
	๑๐๘,๙๒๔,000
	๑๓๖
	7๗,๔๗๔,000
	๑๓๔
	๗๓,๑๒๔,000
	๔๑๖
	๒๕๙,5๒๒,000



                               4. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี  2556
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการที่
เสร็จ

	จำนวนโครงการที่อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการที่มีการเพิ่มเติม
	จำนวนโครงการทั้งหมด

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	1. ยุทธศาสตร์การปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้าง
    พื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2๔
	๑๐๐

	2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
    ของประชาชน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	๕4
	๑๐๐

	3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1๔
	๑๐๐

	4. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยว
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	๗
	๑๐๐

	5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร
    จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	๑๑
	๑๐๐

	6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม จารีต
    ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1๒
	๑๐๐

	7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการ 
   ตามหลักธรรมาภิบาล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	๒๔
	๑๐๐

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	๑๔๖
	๑๐๐


                              หมายเหตุ 
ร้อยละ (เปรียบเทียบระหว่างจำนวนโครงการที่ทำจริงกับจำนวนโครงการที่ตั้งไว้ในแต่ละยุทธศาสตร์)


๕.  การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี ๒๕๕๖

	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ

	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	1. ยุทธศาสตร์การปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	

	2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของ
    ประชาชน
	
	
	
	
	
	

	3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบสังคม
	
	
	
	
	
	

	4. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยว
	
	
	
	
	
	

	5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	

	6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
    และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	

	7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการตาม
    หลักธรรมาภิบาล
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	๑๐๐
	
	๑๐๐
	
	๑๐๐



ส่วนที่ 4 ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
เกณฑ์ในการพิจารณา :  สรุปข้อมูลปัญหาพร้อมทั้งนำไปพิจารณาร่วมกับข้อมูลอื่น ๆ ก่อนหน้านี้ เพื่อนำไปอธิบายถึง สาเหตุที่การดำเนินงานไม่สามารถดำเนินงานได้ตามแผนที่กำหนด ตลอดจนเป็นข้อมูล    สำหรับที่จะใช้ในการปรับปรุงแก้ไขให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการฯ

พบว่า มีปัญหาในการดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557) ดังนี้ คือ

1. จำนวนโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557) มีจำนวนมาก ซึ่งจากรายงานการติดตามฯจะพบว่าในปี 2556 มีโครงการทั้งหมด ๑๔6 โครงการ งบประมาณจำนวน   ๑๐๘,๙๒๔,000. - บาท แต่สถานการณ์เงินจากงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  ของอบต.นาโพธิ์  มีจำนวน                                                      
             บาท ซึ่งรวมเงินอุดหนุนจากรัฐบาลแล้ว  ทำให้ไม่สามารถดำเนินการตามโครงการที่ประชาคมหมู่บ้านแต่ละหมู่ ได้เสนอเข้ามาในแผนพัฒนาสามปีได้ครบทุกโครงการ 


2. ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการดำเนินงานและกระบวนการให้ความรู้ในด้านการจัดทำแผน

3. ประชาชนยังไม่เข้าใจในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาสามปี จะสังเกตได้ว่าในการเสนอโครงการในการประชุมประชาคมหมู่บ้าน จะเสนอโครงการเฉพาะถนน น้ำ ไฟฟ้า ประปา เป็นต้น แต่จะไม่ให้ความสำคัญกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในด้านอื่น ๆ เลย   


4. ประชาชนไม่มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการที่เสนอเข้ามาในแผนพัฒนาสามปี ยังคงมีความต้องการให้ทุกโครงการต้องมีอยู่ในแผน แต่ไม่คำนึงถึงศักยภาพของอบต. ซึ่งไม่สามารถที่จะดำเนินการให้ครบทุกโครงการได้ 

5. คณะกรรมการ ฯ ควรมีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผน อย่างจริงจัง และสม่ำเสมอ  พร้อมทั้งมีการรายงานผลและข้อเสนอแนะให้ผู้บริหารทราบทุกครั้ง   


การประเมินผล

องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ กำหนดประเมินผลตามยุทธศาสตร์การพัฒนา คือ การประเมินผลโครงการจะกำหนดตัวชี้วัดระดับความสำเร็จ และความล้มเหลวของโครงการ รายการประเมินผลจะพิจารณาเรืองปริมาณ ค่าใช้จ่าย คุณภาพ ความพึงพอใจ การให้ประโยชน์แก่กลุ่มเป้าหมายหรือผู้ที่ได้รับประโยชน์ และผลที่ได้รับก่อให้เกิดประโยชน์ส่วนรวม นำไปสู่การประเมินผลว่าได้บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมาย แนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่กำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งจะได้ผลประเมินในภาพรวม
คำชี้แจง :   แบบที่   3   เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม   โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ   1   ครั้ง   หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
…………………………………………………………………………………………………………………………

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
 1.  เพศ

(   ชาย


(   หญิง
2.   อายุ

(  ต่ำกว่า  20  ปี

(  20 – 30 ปี


(  31 – 40 ปี
(  41 -50  ปี


(  51 - 60 ปี


(  มากกว่า  60 ปี

3.  การศึกษา
(  ประถมศึกษา

(  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
(  อนุปริญญา หรือเทียบเท่า


(  ปริญญาตรี

(  สูงกว่าปริญญาตรี

(  อื่น ๆ
4.  อาชีพหลัก
(  รับราชการ

(  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ

(  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว


(  รับจ้าง

(  นักเรียนนักศึกษา

(  เกษตรกร
· อื่น ๆ (ระบุ)..................................................................................................................
ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด

	ความพึงพอใจ
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	4)  การรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	5)  ความโปร่งใส่ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	
	
	

	7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	
	
	

	8)  การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	
	
	

	9)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	


ภาคผนวก
	สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑.  การปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน

	ลำดับที่
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	๑
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแบบ ๒ ชั้น สายบ้านหนองหลาง-ทางหลวง ๔๑ หมู่ที่ ๑ ตำบลนาโพธิ์
	๕๗๓,๐๐๐
	

	๒
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแบบ ๒ ชั้น สายบ้านไสใหญ่-บ้านไสหงส์ หมู่ที่ ๑ ตำบลนาโพธิ์
	๓๒๗,๐๐๐
	

	๓
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแบบ ๒ ชั้น สายเข้าศูนย์เด็กเล็กบ้านเกาะปราง หมู่ที่ ๒ ตำบลนาโพธิ์
	๓๐๒,๐๐๐
	

	๔
	โครงการบุกเบิกถนนสายบนควน-คลองจังเลียบคลองโอ๊ะ จรดเขต ตำบลหนองหงส์ หมู่ที่ ๒ และหมู่ที่ ๓ ตำบลนาโพธิ์
	๕๗๒,๐๐๐
	

	๕
	โครงการขุดลอกห้วยแค หมู่ที่ ๓ ตำบลนาโพธิ์
	๑๓๙,๖๐๐
	

	๖
	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าศาลาพ่อท่านคล้าย หมู่ที่ ๔ ตำบลนาโพธิ์
	๑๒๙,๐๐๐
	

	๗
	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล.ราง U บ้านหัวถนน หมู่ที่ ๔ ตำบลนาโพธิ์
	๕๗๐,๐๐๐
	

	๘
	โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำเลียบถนนควนหนาปู-ต้นเคียนทราย บริเวณหน้าบ้านนายสวาท หมวดเมือง หมู่ที่ ๕ ตำบลนาโพธิ์
	๓๖๔,๐๐๐
	

	๙
	โครงการขยายเขตประปาภูมิภาค สายบ้านนาหวัน หมู่ที่ ๕ ตำบลนาโพธิ์
	๖๒๖,๐๐๐
	

	๑0
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าบ้านเกาะยวน-หนองฆ่าควาย หมู่ที่ ๔ (อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอทุ่งสง)
	๑๐๕,๗๐๔.๕๐
	

	๑๑
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะบ้านหนองแร้ง-หนองฆ่าควาย หมู่ที่ ๔ (อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอทุ่งสง)
	๙๘,๘๗๔.๘๔
	

	๑๒
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะบ้านหนองฆ่าควาย-หน้าเขา หมู่ที่ ๔ (อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอทุ่งสง)
	๔๕,๐๙๒.๘๓
	

	๑๓
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะบ้านโคกเกาะ-นาโต๊ะแถม หมู่ที่ ๒ (อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอทุ่งสง)
	๙,๕๕๐.๓๔
	

	๑๔
	โครงการซ่อมแซมถนนต้นเคียนทราย-ควนหนานปู 
หมู่ที่ ๕
	๙๘,๐๐๐
	

	๑๕
	โครงการวางท่อระบายน้ำแยกนาหวัน หมู่ที่ ๕
	๒๔,๙๐๐
	

	๑๖
	โครงการวางท่อประปาบ้านนาจิก หมู่ที่ ๒
	๑๐,๔๕๐
	

	๑๗
	โครงการขุดลอกลำเหมืองนาชุมเห็ด หมู่ที่ ๒
	๙๙,๐๐๐
	

	๑๘
	โครงการขยายเขตประปานาหวัน หมู่ที่ ๕
	๓๑,๐๐๐
	

	๑๙
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนสายทางหลวง ๔๑-บ้านหนองหลาง หมู่ที่ ๑
	๑๕,๘๐๐
	

	๒๐
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนสายบ้านต้นเคียนทราย-หนองกกแดง หมู่ที่ ๑
	๑๘,๕๐๐
	

	๒๑
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนหน่วยศรีนคร (สายกลาง) หมู่ที่ ๑
	๒๖,๔๐๐
	

	๒๒
	โครงการถนนสายหน่วยศรีนคร หมู่ที่ ๑
	๒๖,๔๐๐
	

	๒๓
	โครงการปรับปรุงถนนต้นเคียนทราย-ไสหงส์ หมู่ที่ ๑
	๑๐,๕๐๐
	

	๒๔
	โครงการปรับปรุงถนนสายโคกเกาะ-ทางหลวง ๔๑ (หัวถนน)  หมู่ที่ ๒,๓,๔
	๒๓,๘๐๐
	

	๒๕
	โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านหน้าเขา-เขตเขาขาว หมู่ที่ ๔
	๒๑,๑๐๐
	

	๒๖
	โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านหัวถนน-เกาะยวน (บ้านนางแปลก ทองเจริญ)  หมู่ที่ ๔
	๗,๘๐๐
	

	๒๗
	โครงการปรับปรุงถนนสายทางหลวง ๔๑ บ้านนายประพัฒน์ หมู่ที่ ๔
	๗,๘๐๐
	

	๒๘
	โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านหน้าเขา (บ้านนายเจือ  ชูใจ) หมู่ที่ ๔
	๑๓,๒๐๐
	

	๒๙
	โครงการปรับปรุงถนนสายควนทัง  หมู่ที่ ๔
	๑๓,๒๐๐
	

	๓๐
	โครงการปรับปรุงถนนสายหูหนาน  หมู่ที่ ๔
	๑๓,๒๐๐
	

	๓๑
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.เชื่อมถนนหนองเลน หมู่ที่ ๑
	๗๐,๐๐๐
	

	๓๒
	โครงการซ่อมแซมท่อลอดถนนสายบ้านหัวถนน-แยกเกาะยวน หมู่ที่ ๔
	๔๙,๕๐๐
	

	๓๓
	โครงการวางท่อเมนจ่ายน้ำประปาบ้านหน้าเขา หมู่ที่ ๔
	๑๖๔,๙๐๐
	

	๓๔
	โครงการก่อสร้างระบบประปาควนหม้อกลิ้ง หมู่ที่ ๕
	๙๔๘,๕๐๐
	

	
	รวม
	๕,๕๕๕,๗๗๒.๕๑
	


ยุทธศาสตร์ที่  ๒.  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
	ลำดับที่
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	๑
	โครงการป้องกันกำจัดโรคพิษสุนัขบ้า
	๕๔,๑๐๐
	

	๒
	อุดหนุนอาสาสมัคร อสม. หมู่ที่ ๑-๕ 
	๕๐,๐๐๐
	

	๓
	สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.นาโพธิ์
	๑๐๐,๐๐๐
	

	๔
	โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
	๕๐,๐๐๐
	

	๕
	จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน
	๘๒,๐๐๐
	

	๖
	โครงการจัดการแข่งขันกีฬานาโพธิ์เกมส์
	๑๗๒,๓๑๓
	

	๗
	โครงการจัดการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นทุ่งสงสัมพันธ์
	๑๘,๕๖๐
	

	๘
	โครงการสร้างเสริมและสนับสนุนกีฬาและเข้าร่วม
การแข่งขันในระดับต่างๆ(ทุ่งสงเกมส์)
	๑๐๐,๐๐๐
	

	๙
	โครงการเข้าค่ายวิทยาศาสตร์
	๒๖,๐๐๐
	

	๑๐
	โครงการเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม
	๓๐,๐๐๐
	

	๑๑
	โครงการอาหารกลางวัน (โรงเรียนทั้ง ๓ โรง)
	๙๔๓,๘๐๐
	

	๑๒
	ค่าวัสดุอาหารเสริม (นม) (โรงเรียนทั้ง ๓ โรง)
	๖๖๐,๖๖๐
	

	๑๓
	โครงการอาหารกลางวัน (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)
	๕๐๙,๖๐๐
	

	๑๔
	ค่าวัสดุอาหารเสริม (นม) (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)
	๒๗๔,๔๐๐
	

	๑๕
	ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน
	๗,๙๐๐
	

	๑๖
	ค่าวัสดุโฆษณาและการเผยแพร่
	๑,๒๐๐
	

	๑๗
	โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์
	๓๐,๐๐๐
	

	๑๘
	โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการในการดูแลผู้พิการ
	๒๑,๔๐๐
	

	๑๙
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	๖,๐๘๑,๕๐๐
	

	๒๐
	เบี้ยยังชีพผู้พิการ
	๖๕๒,๐๐๐
	

	๒๑
	โครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุและวันสงกรานต์
	๓๒.๖๐๐
	

	
	รวม
	๙,๘๙๘,๐๓๓
	


ยุทธศาสตร์ที่  ๓.  ส่งเสริมการจัดระเบียบสังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัย
	ลำดับที่
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	๑
	การดำเนินงานกิจการอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือนของตำบลนาโพธิ์
	๖๐,๐๐๐
	

	๒
	ตั้งจุดตรวจและหน่วยบริการช่วงเทศกาลสงกรานต์
	๓๓,๐๓๐
	

	๓
	ตั้งจุดตรวจและหน่วยบริการช่วงเทศกาลปีใหม่
	๓๕,๙๒๕
	

	๔
	โครงการฝึกอบรมหน่วยบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
	๘๐,๐๓๐
	

	๕
	ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์
	๗,๘๑๕
	

	๖
	ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	๓๓,๐๐๐
	

	๗
	ค่าจัดซื้อแผงสัญญาณไฟฉุกเฉิน
	๑๙,๐๐๐
	

	๘
	ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน
	๙๗,๑๐๐
	

	๙
	ค่าครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
	๘๙,๕๐๐
	

	๑๐
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	๒๓,๒๐๐
	

	
	รวม
	๔๗๘,๖๐๐
	


ยุทธศาสตร์ที่  ๔.  ส่งเสริมการลงทุน และการท่องเที่ยว
	ลำดับที่
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	-
	-
	-
	-

	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่  ๕.  ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ลำดับที่
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	-
	-
	-
	-

	
	
	
	

	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่  ๖.  ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ลำดับที่
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	๑
	โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม่
	๑๘,๘๕๐
	

	๒
	โครงการกิจกรรมวันเข้าพรรษา
	๑๕,๐๐๐
	

	๓
	โครงการจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ (อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสง)  
	๒,๐๐๐
	

	๔
	โครงการจัดงานเทศกาลชักพระอำเภอทุ่งสง ประจำปี ๒๕๕๖ (อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสง) 
	๑๕,๐๐๐
	

	๕
	โครงการจัดงานประเพณีชักพระ   
(อุดหนุนวัดควนสุทธาราม)
	๓๐,๐๐๐
	

	๖
	โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง ประจำปี ๒๕๕๖ (อุดหนุนหมู่บ้านจำนวน ๕ หมู่บ้าน)
	๕๐,๐๐๐
	

	๗
	โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ (อุดหนุนให้แก่โรงเรียน ๓ โรงเรียน)
	๕๐,๐๐๐
	

	๘
	โครงการจัดงานประเพณีเดือนสิบ ประจำปี ๒๕๕๖ (อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสง)
	๗,๐๐๐
	

	
	รวม
	๑๘๗,๘๕๐
	


ยุทธศาสตร์ที่  ๗.  การพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
	ลำดับที่
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	๑
	โครงการสนับสนุนบุคลากรศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น (ปริญญาตรี,ปริญญาโท)
	๙๓,๒๑๐
	

	๒
	ส่งบุคลากรเข้าฝึกอบรม
	๕๓๘,๗๘๓.๘๑
	

	๓
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	๑๔๕,๐๐๐
	

	๔
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	๑๐๗,๘๒๒
	

	๕
	ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
	๙๐,๐๑๐.๖๐
	

	๖
	ค่าวัสดุก่อสร้าง
	๖๓,๖๕๘
	

	๗
	ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน
	๑๓๗,๔๐๐
	

	๘
	ค่าวัสดุสำนักงาน
	๓๕๓,๐๔๗.๕๐
	

	๙
	ค่าครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
	๒,๘๐๐
	

	๑๐
	ค่าบำรุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	๓๓,๕๔๐
	

	๑๑
	ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	๘๒,๓๐๐
	

	๑๒
	ประเมินความพึงพอใจในการให้บริการ (ม.ทักษิณ)
	๒๕,๐๐๐
	

	๑๓
	ค่าเลี้ยงรับรองประชุมสภาฯ
	๑๔,๖00
	

	๑๔
	ค่ารับรองต้อนรับคณะบุคคล
	๒0,๕00
	

	๑๕
	ค่าฝึกอบรม
	๑๙๑,๑๕๘
	

	๑๖
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับงานพิธีต่างๆ
	๓๓,๘๑0
	

	๑๗
	ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
	๒๘๖,๗๘๔
	

	๑๘
	โครงการจัดทำวารสารเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ
อบต.
	๓๙,000
	

	๑๙
	โครงการอุดหนุน อบต.นาหลวงเสน (โครงการจัดตั้งศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลระดับอำเภอ)
	๑0,000
	

	๒๐
	โครงการอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสง (การจัดงานรัฐพิธีและกิจกรรมปกป้องสถาบันฯ)
	๓,000
	

	๒๑
	โครงการ อบต. สัญจรพบประชาชน
	16,๖00
	

	๒๒
	โครงการจัดประชุมประชาคมและทำแผนท้องถิ่น/ชุมชน
	๑0,๘๙๙
	

	๒๓
	โครงการให้บริการอินเตอร์เน็ต
	๑๙,000
	

	๒๔
	โครงการเข้าค่ายวิชาการ(สอนเสริมภาษาอังกฤษ)
	๗0,000
	

	
	รวม
	๒,๓๘๗,๙๒๒.๙๑
	























แบบที่  1 การติดตามและประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาและการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ











แบบที่  2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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แบบที่  3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมภาพรวมภาพรวม











สำนักงานปลัด งานวิเคราะห์นโยบายและแผน โทร.0-7575-5402-2 โทรสาร 0-7575-5402











